
 

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen  
Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Herkunft, des Geschlechts, einer Be-
hinderung, des Lebensalters oder ihrer sexuellen Identität. Zudem freuen wir uns auch über Bewerbungen von Menschen unge-
achtet ihrer Religion, es sei denn, die Stelle erfordert aufgrund der Art der Tätigkeit die Zugehörigkeit zur Katholischen Kirche. 

 
 

Die Erzdiözese Freiburg sucht für den Verwaltungsstandort in Sigmaringen 

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Geschäftsführung Kindertageseinrichtungen (w/m/d)  

mit einem Beschäftigungsumfang von 50 % (19,75 Wochenstunden) bis 80 % (31,6 Wochen-

stunden) zunächst befristet über den Zeitraum der Elternzeit einer Mitarbeiterin (30 % bis 

30.09.27 und 50% bis 23.03.28 befristet) 
 

Der Verwaltungsstandort Sigmaringen ist Dienstsitz für die Verwaltung der Kirchengemein-

den Linzgau-Bodensee, Sigmaringen und Zollern.  

Die zu betreuenden Kindertageseinrichtungen sind der Kirchengemeinde Sigmaringen und 

Linzgau-Bodensee zugeordnet.  
 

IHRE AUFGABEN: 

• Wahrnehmung der administrativen Ge-

samtverantwortung für die Kindertages-

einrichtungen 

• Vorbereitung und Vollzug von Personalan-

gelegenheiten 

• Mitwirkung bei der Bedarfsplanung der 

Kommunen 

• Verhandlungen mit kirchlichen und kom-

munalen Entscheidungsträgern 

• Haushaltsplanung und Finanzcontrolling 

• Förderung der pädagogischen Qualität 

der Einrichtungen unter Beachtung wirt-

schaftlicher Gesichtspunkte 
 

IHRE QUALIFIKATION: 

• Studienabschluss aus den Bereichen Sozi-

alwirtschaft, öffentliche Verwaltung, Sozi-

ale Arbeit, Pädagogik oder Betriebswirt-

schaft 

 

UNSERE ERWARTUNGEN: 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, 

Verhandlungsgeschick, Konfliktfähigkeit 

und Entscheidungsstärke 

• Identifikation mit den Zielen und Werten 

der katholischen Kirche 

• Belastbarkeit auch bei hohem Arbeitsan-

fall und die Bereitschaft zum Dienst auch 

außerhalb der üblichen Zeiten 

• Besitz der gültigen Fahrerlaubnis Klasse B 

und verfügbares Fahrzeug für die Wahr-

nehmung von Außenterminen. 

• Sicherer Umgang mit den gängigen MS-

Office Anwendungen 

• Führungserfahrung ist erwünscht 

 

UNSER ANGEBOT: 

• Eine verantwortungsvolle Leitungsposi-

tion mit guten Fortbildungsmöglichkeiten 

• Vergütung nach Entgeltgruppe 11AVO 

bzw.12 AVO bei Vorliegen entsprechen-

der Voraussetzung.  

(in Anlehnung an den TV-L)  

• flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur  

Vereinbarkeit von Beruf & Familie 

• Zusatzversorgung (Kirchliche Zusatzversor-

gungskasse Köln) 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Fort- und Weiterbildungen 

• Zuschuss zum Deutschlandticket 

• JobRad 
 

Für Auskünfte steht Ihnen Herr Andreas 

Rösch oder Herr Wolfgang Sessler, unter der 

Telefonnr.  07571 7302-0 gerne zur Verfü-

gung. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten 

Sie bitte bis 12.07.2026 mit den üblichen 

Unterlagen ausschließlich per E-Mail in ei-

nem PDF-Dokument an: 

bewerbung@vst-sigmaringen.de  

 

Weitere Informationen zum Verwaltungsstand-

ort finden Sie unter www.vst-sigmaringen.de 

http://www.ebfr.de/stellen
https://www.ebfr.de/html/content/beruf_und_familie4051.html
mailto:bewerbung@vst-sigmaringen.de
http://www.vst-sigmaringen.de/

